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	Programma Consuntivo a.s.2016/2017
	Docente Prof.ssa Angela Granatiero

	Materia: Economia  aziendale
	Classe: IV A
	indirizzo di studi: AFM


	Contenuti/Argomenti 
	Standard fondamentali (per gli alunni con giudizi di insufficienza)

	MODULO 1: L’INVENTARIO D’ESERCIZIO E LE SCRITTURE DI ASSESTAMENTO
· Le scritture di assestamento

· Le scritture di completamento

· Le scritture di integrazione

· Le scritture di rettifica

· Le scritture di ammortamento

· I conti finanziari con saldi a credito o a debito

MODULO 2: LE SCRITTURE DI EPILOGO E DI CHIUSURA DEI CONTI
· Le fasi conclusive della contabilità generale

· Le scritture di epilogo

· Il patrimonio netto finale

· La chiusura generale dei conti
MODULO 3: IL BILANCIO D’ESERCIZIO

· Il bilancio d’esercizio
· Lo Stato patrimoniale

· Il Conto economico

· Il bilancio a stati comparati

· I principi contabili
MODULO 4: LA RIAPERTURA DEI CONTI

· La riapertura dei conti

· Le esistenze iniziali

· I risconti iniziali

· I ratei iniziali

· L’utilizzo dei fondi rischi e oneri

· Lo storno dei conti Fatture da ricevere e Fatture da emettere
MODULO 5: I BILANCI AZIENDALI

UNITA’ 1: LE SOCIETA’ DI PERSONE

· Le caratteristiche delle società di persone
· I conferimenti
· I costi di impianto
· La destinazione dell’utile d’esercizio
· Il pagamento degli utili
· La rilevazione e la copertura della perdita d’esercizio
· I finanziamenti
· Gli aumenti di capitale sociale
· Le riduzioni di capitale sociale
UNITA’ 2: LE SOCIETA’ DI CAPITALI

· Le caratteristiche delle società di capitali

· Gli organi sociali

· La fase costitutiva

· La destinazione dell’utile

· La copertura della perdita d’esercizio

· Gli aumenti di capitale sociale

· Le riduzioni di capitale sociale

· La raccolta di capitale di debito

· Il rimborso del prestito obbligazionario

· Le scritture di assestamento relative ai prestiti obbligazionari

· Prestiti obbligazionari convertibili
UNITA’ 3: IL BILANCIO D’ESERCIZIO CIVILISTICO

· Il bilancio d’esercizio
· Il bilancio in forma abbreviata
· Il bilancio in forma ordinaria
· Redazione e approvazione del bilancio
· Principi di redazione del bilancio
UNITA’ 3: IL BILANCIO IAS/IFRS

· I principi contabili internazionali
· Composizione del bilancio d’esercizio
· Immobilizzazioni
· Attività e passività finanziarie
· Il patrimonio netto
UNITA’ 4: LA RENDICONTAZIONE SOCIALE E AMBIENTALE

· Cenni
MODULO 6: LA GESTIONE DELLE VENDITE

· La funzione di marketing;
·  Il marketing mix: prodotto, prezzo, comunicazione, distribuzione;

· Analisi di casi aziendali: IKEA, H&M, GIOVANNI RANA, APPLE
MODULO 4: LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

UNITA’ 1: L’AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE;
· L’amministrazione del personale
· La retribuzione
· Gli elementi della retribuzione
· Le assicurazioni sociali obbligatorie
· Il foglio paga di un lavoratore dipendente
· Il conguaglio fiscale
· L’estinzione del rapporto di lavoro
· Il trattamento di fine rapporto
· Le collaborazioni coordinate e continuative
MODULO 5: LA GESTIONE DEI BENI STRUMENTALI

UNITA’1: I BENI STRUMENTALI: CLASSIFICAZIONE, FUNZIONE E ACQUISIZIONE

· Le immobilizzazioni
· La classificazione delle immobilizzazioni
· La funzione dei beni strumentali
· L’apporto
· L’acquisto da terzi
· Le costruzioni in economia
· Il leasing finanziario.
Attività relative al progetto ASL


	· Gestire il sistema delle rilevazioni aziendali; Individuare e accedere alla normativa civilistica e fiscale con particolare riferimento alla procedura relativa alle scritture di assestamento, chiusura e riapertura dei conti; Utilizzare i sistemi informativi aziendali per realizzare e elaborare Bilanci aziendali;

· Interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi con riferimento alle differenti tipologie di imprese;

· Individuare le caratteristiche fondamentali delle società di persone e di capitali; Individuare e accedere alla normativa civilistica e fiscale allo scopo di elaborare il bilancio d’esercizio delle società. Gestire il sistema delle rilevazioni aziendali relative alla costituzione, variazioni di capitale sociale, destinazione dell’utile d’esercizio.

· Inquadrare l’attività di marketing nel ciclo di vita dell’azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato;

· Individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione delle risorse umane: Individuare e accedere alla normativa civilistica e fiscale con particolare riferimento alle attività aziendali. Gestire il sistema delle rilevazioni aziendali.

· Individuare le caratteristiche fondamentali della gestione dei beni strumentali con particolare riferimento alla collocazione in bilancio e nella Nota integrativa.



	Metodi:
	Strumenti
	Tipologie di verifica 

	· Lezione frontale e discussioni di gruppo. 

· Esercizi con la LIM, utilizzando Excel
· Esercizi a  casa tratti dal libro di testo.


	· Libro di testo: ENTRIAMO IN AZIENDA OGGI  2  (Astolfi, Rascioni & Ricci; Editore Tramontana)

· Laboratorio di Excel e condivisione di documenti su Google Drive

· Cloud “Argentia”

· Slide create dalla Docente

	· Orale: 2 a quadrimestre
· Scritta: 4 a quadrimestre

· Prova scritta e orale di recupero quadrimestre;
· Pratica: laboratorio d’informatica gestionale.


	Lavoro Estivo :   Ripetere il modulo 5


	Firma degli studenti:

_____________________________________
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